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1. Las mujeres y la iniciativa empresarial

NOMBRE Mujeres y espiritu empresarial (SPIRIT Eslovenia)

ENLACE

PRACTICA La formacidon esta dirigida a aspirantes a empresarias y a
DESCRIPCION propietarias de empresas en fase inicial. Se centra en capacitar a

las empresarias principiantes, especialmente a las que acaban de
crear su empresa y aun no han recibido financiacién a través del
mismo concurso.

Los mddulos (en linea) estan abiertos a todos los empresarios y
aspirantes a empresarios. La asistencia a todos los mddulos es
obligatoria sélo para quienes aspiren a solicitar incentivos
financieros. También es posible participar en médulos individuales.

El programa "ABC del espiritu empresarial" consta de cinco
modulos de ocho horas lectivas cada uno. Contenido de los
modulos:

1. Inicie su viaje empresarial: Entender los fundamentos del
espiritu empresarial, los rasgos personales clave, los
escollos habituales y las instituciones de apoyo. Inférmese
sobre el registro de empresas, las estructuras juridicas, la
creacion de equipos eficaces y la ética empresarial.

2. Validar su idea de negocio: Descubra técnicas de
brainstorming, design thinking y desarrollo de ideas
innovadoras. Aprenda a desarrollar un modelo de negocio
ajustado y a utilizar el Business Model Canvas.

3. Conceptos basicos de marketing: Conozca las estrategias
de fijacidn de precios y las técnicas de marketing, incluidas
las estrategias de empuje y atraccién, la marca, el
marketing de guerrilla, el marketing viral y el marketing
directo. Aprenda a elaborar un discurso de ascensor eficaz.

4. 4. Digitalizacién empresarial: Explorar herramientas online
gratuitas y de pago y plataformas de marketing digital.
Comprender los fundamentos de Google Analytics y las
estrategias de promocién de productos en linea.

ANEXOS - BUENAS PRACTICAS
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5. 5. Aspectos legales y formales de las operaciones
empresariales: Aprender lo esencial de la gestidn
financiera, incluyendo facturacion, contabilidad,
impuestos, IVA e informes anuales. Comprenda Ia
normativa empresarial y los principios contables
fundamentales y reciba orientacion para preparar
solicitudes de incentivos financieros.

CONEXION CON EL
IDEA DE PROYECTO

Reforzar las capacidades empresariales y financieras de las mujeres
y promover su independencia econdmica.

2. El camino hacia la libertad financiera

NOMBRE

El camino hacia la libertad financiera

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

El programa

, PFS) esta dirigido a jovenes adultos de 35 afios 0 menos.
Los adultos jévenes se encuentran en un momento en el que
empiezan a ocuparse de cuestiones de finanzas personales y se
enfrentan a nuevas decisiones financieras. Retos como encontrar
una vivienda adecuada, el alto coste de la vida y la inseguridad
laboral no son pocos. Aunque en su mayoria estan alfabetizados
digitalmente vy utilizan plataformas modernas para las
transacciones financieras, esto no significa que comprendan los
riesgos econémicos del espacio digital.

El programa se publica en el sitio web de la AEC, en la
yenla

Los tres programas han sido desarrollados por un equipo
interdisciplinar de expertos que trabajan en la educacién de
adultos y en diversos campos financieros, bajo la experta direccidn
de colegas del Centro Andragdgico de Eslovenia.

Los programas pretenden responder a las necesidades de
educacién financiera de distintos grupos de adultos en diversas
etapas de su vida.

Los programas se desarrollaron en el marco del proyecto de

, que la AEC puso en
marcha con financiaciéon del Plan de Recuperacién y Resiliencia y
del Departamento de Educacion.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Mejorar los conocimientos financieros de la poblacion en general
para gestionar mejor las finanzas personales también podria ser
una buena practica para las mujeres rurales.
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3. FINPOWER

NOMBRE

FINPOWER - Capacitacion de las mujeres en finanzas sostenibles a
través del microaprendizaje (DOBA Fakulteta)

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

Mediante iniciativas innovadoras y estrategias especificas, el
proyecto aborda eficazmente la brecha de género en la educacién
financiera. Capacita a las mujeres con los conocimientos y
habilidades que necesitan para tomar decisiones financieras con
conocimiento de causa. Desde programas integrales de formacion
hasta herramientas en linea accesibles, FINPOWER ha creado
recursos duraderos que beneficiaran a las mujeres mucho después
de que el proyecto haya finalizado. Ha conseguido dotar a los
alumnos (formadores y asesores) de las habilidades necesarias
para formar a las mujeres en educacién financiera, garantizando un
impacto duradero. Las mujeres recibieron formacién en centros de
formacion y a través de una academia en linea en varios idiomas.
Esta plataforma flexible de microaprendizaje ofrece conocimientos
financieros practicos en contenidos de aprendizaje breves vy
atractivos.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Reforzar los conocimientos financieros de las mujeres. Los
conocimientos adquiridos sobre finanzas sostenibles impulsaran la
autoconfianza y la confianza de las mujeres en sus capacidades
financieras, esenciales para la estabilidad y el desarrollo
econdmicos y financieros.

4. FINMAN

NOMBRE

FINMAN (UPI - Universidad Popular de Zalec)

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

El curso de formaciéon en educacién financiera de FINMAN se
desarrolla a partir de datos de grupos de discusidon de 8 paises
europeos para garantizar que el curso satisface las necesidades de
los participantes de sus respectivos paises y de la Unién Europea.
La plataforma de aprendizaje electrénico alberga tanto la base de
datos de expertos como el propio curso de formacién. La
plataforma en linea permite el acceso a un publico mas amplio.
Garantiza una mayor flexibilidad en el proceso de aprendizaje al
permitir a los usuarios finales seleccionar y debatir en profundidad
Unicamente los temas que les interesan. La hoja de ruta de
FINMAN ofrece un enfoque innovador de la formacién en
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educacion financiera basado en un disefio centrado en el usuario.
Incluye las mejores practicas, ejemplos y conclusiones de pruebas
piloto externas y en linea del contenido de la formacién. Ademas,
ofrece orientaciones practicas para los participantes que deseen
establecer asociaciones estratégicas en programas de formacion en
educacién financiera y recomendaciones a las instituciones y los
responsables politicos pertinentes sobre la integracién de la
formacion FINMAN en diversos programas educativos generales. La
hoja de ruta de FINMAN pretende demostrar el impacto del
proyecto, su escalabilidad y la relevancia de la educacidn financiera
en diferentes sectores y niveles.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

El proyecto fomenta la cultura financiera entre los ciudadanos de la
UE y ofrece orientaciones practicas sobre el tema.

5. Educacion financiera para adultos 2022-2024

NOMBRE

Educaciéon financiera para adultos 2022-2024 (AndragoSki
Centrum RS)

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

Los principales objetivos del proyecto son analizar las necesidades
de alfabetizacidon financiera entre los adultos, elaborar directrices
para el disefio de programas, desarrollar dos nuevos programas
disponibles al publico y cuatro programas no formales modelo en
el dmbito de la alfabetizacidn financiera para adultos, capacitar a
los proveedores formando a profesionales para que disefien
programas de alfabetizacién financiera a medida, poner a prueba
los programas disponibles al publico con evaluacion en
cooperacién con una red de instituciones proveedoras, presentar
los programas disponibles al publico a proveedores potenciales y
difundir los resultados del proyecto.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Los conocimientos financieros adquiridos permitiran a los adultos
gestionar sus recursos financieros con sensatez. Se espera que el
impacto positivo indirecto de la alfabetizaciéon financiera y la
inversion se refleje en la calidad de vida de los adultos y las familias
en lo que respecta a las condiciones de vida, la nutricién de calidad
y el mantenimiento de la salud y un estilo de vida activo durante la
vejez. La transicion ecoldgica y digital también mostrard los efectos
positivos indirectos de la alfabetizacion financiera de los adultos.
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financiera - Reforzar las

competencias financieras de los adultos

NOMBRE

Alfabetizacion financiera - Reforzar las competencias financieras
de los adultos

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

El proyecto pretende aumentar los conocimientos financieros entre
los adultos, especialmente entre grupos vulnerables como los
jovenes, los ancianos, los desempleados y las personas con menor
nivel educativo. Tiene previsto impartir 45 programas de educacion
financiera a 540 participantes, centrandose en las comunidades
locales mas pequefias para garantizar la igualdad de acceso a los
contenidos educativos y reducir las diferencias socioeconémicas.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

El proyecto ayudard a aumentar la estabilidad financiera de las
personas, las preparara para futuros retos financieros y contribuird
a una sociedad mas integradora y sostenible.

7. Por Ultimo - Educacion financiera para los gitanos

NOMBRE

Por ultimo - Educacidn financiera para los gitanos

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

El proyecto ha desarrollado un programa educativo y materiales
didacticos especificos adaptados a las necesidades de la minoria
romani. Se centra en las habilidades practicas que pueden ayudar a
mejorar su calidad de vida. El proyecto también pretendia implicar
directamente a los participantes romanies y sinti en el disefio del
programa educativo, seleccionando temas basados en sus
experiencias y prioridades.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Mejorar la cultura financiera de los gitanos y su conocimiento de
los distintos servicios al consumidor puede contribuir a mejorar su
calidad de vida.

8. MotivAction

NOMBRE

MotivAction - Formacion financiera y empresarial para
estudiantes: De las finanzas personales a la gestion de su propio
negocio

ENLACE

ANEXOS - BUENAS PRACTICAS
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DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

Elaboracion de material educativo sobre educacién financiera y
formacion empresarial para estudiantes: de las finanzas personales
a la gestion de tu propio negocio. El material orienta al lector en
dos direcciones. La primera es sobre finanzas personales, cuyo
objetivo es ayudar a los estudiantes de secundaria a adquirir las
habilidades y conocimientos necesarios para ser financieramente
estables en la edad adulta. La formacién que ofrece el material
pone de relieve conceptos financieros basicos, escollos y relaciones
gue se consideran tabu. Presenta todo ello de forma relevante para
los adolescentes. El segundo curso se centra en la transferencia de
conocimientos sobre la creacion y la gestion de una empresa,
dando pistas y consejos concretos a través de la experiencia de
establecidos. La transferencia de conocimientos culmina con el
desarrollo satisfactorio de las aptitudes empresariales.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Los conocimientos y competencias que ofrece la formacién ayudan
a los jovenes a actuar de forma independiente en el mercado
laboral, tomando las riendas de sus vidas y creando su futuro en
lugar de esperar a que surjan oportunidades laborales.

9. Educacion financiera para inmigrantes

NOMBRE

Educacion financiera para inmigrantes (Filantropia eslovena)

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

Un programa de educacién financiera para inmigrantes, que
incluye talleres y asesoramiento sobre gestién de finanzas
personales, ahorro, repatriacion, trabajo y derechos de
transferencia social.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Aumentar la autonomia financiera de los inmigrantes y facilitar su
integracion en la sociedad eslovena.

10. Educacion financiera para personas mayores

NOMBRE

Educacion financiera para personas mayores (ZDUS - Asociacion
de Asociaciones de Pensionistas de Eslovenia)

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

Los talleres y servicios de asesoramiento para personas mayores
abarcan la gestion de pensiones, el ahorro, la prevencién del
fraude y la planificacion sucesoria.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Aumentar la seguridad y autonomia financieras de las personas
mayores.

ANEXOS - BUENAS PRACTICAS
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1. Lucha contra la exclusiéon digital

NOMBRE

Lucha contra la exclusién digital (Emaus Connect)

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

Emmalilis Connect es un grupo francés creado en 2013 que
promueve la inclusién digital de las personas en situacién de
exclusion social y digital.

Durante los ultimos diez anos, Emmatis Connect ha desarrollado su
experiencia en inclusidn digital, centrandose principalmente en la
situacion en Francia. Sin embargo, habida cuenta de los
importantes retos que se plantean en Europa (el 42% de los
ciudadanos carecen de competencias digitales basicas, pese a que
son esenciales en mas del 90% de los empleos), hemos querido
explorar la cuestion de la exclusion digital en otros paises.

Ademas, una de las principales misiones de Emmais Connect es
ayudar a los servicios de asistencia social a afrontar los retos de la
inclusion digital. Hemos formado a 13.000 trabajadores sociales en
Francia y equipado a 500 servicios sociales. Decidimos proseguir
este enfoque en el marco de un proyecto a escala europea.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Este proyecto es un excelente ejemplo de educacién digital y de
mejora de la accesibilidad a los recursos digitales para las mujeres
inmigrantes en Francia.

2. Economia en breve

NOMBRE

Economia en sintesis

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

"Economia en sintesis" es una serie de publicaciones editadas por
el Banco de Francia, el banco central de Francia. Estas
publicaciones estan disefiadas para ofrecer andlisis y perspectivas
sobre temas econdmicos relevantes de una manera concisa y
accesible para un publico amplio, incluyendo académicos,
responsables politicos, profesionales de las finanzas y el publico en
general.

A través de "Economia en sintesis", la Banque de France
proporciona informacién actualizada sobre diversos aspectos de la
economia francesa y mundial, como las tendencias

ANEXOS - BUENAS PRACTICAS
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macroeconémicas, las politicas monetarias, el desarrollo
econdmico, la estabilidad financiera y otros temas de relevancia
econdmica. Estas publicaciones incluyen a menudo andlisis de
datos, graficos y comentarios sobre acontecimientos econdmicos
recientes para informar y educar al publico sobre cuestiones
econdmicas pertinentes.

La serie "Economia en sintesis" refleja el compromiso de Banque
de France con la transparencia, la comunicacién y la educacion
econdmica, ofreciendo analisis rigurosos y accesibles que ayudan a
fomentar una comprensién mas profunda de la economia y sus
implicaciones sociales.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Este proyecto es un excelente ejemplo de educacion digital y de
mejora de la accesibilidad a los recursos de alfabetizacién digital y
financiera para las mujeres inmigrantes en Francia.

3. Finanzas para todos

NOMBRE

Finanzas para todos

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

"La Finance pour Tous" es una plataforma en linea desarrollada por
el Institut pour I'Education Financiére du Public (IEFP) en Francia,
cuyo objetivo es mejorar los conocimientos financieros de la
poblacién proporcionando informacidn precisa y accesible sobre
una amplia gama de temas econdmicos. Ofrece recursos
educativos como articulos informativos, guias practicas,
herramientas interactivas y videos explicativos que abarcan
conceptos bdsicos y temas mas avanzados como la elaboracién de
presupuestos, el ahorro, la inversion y la gestion del crédito. El IEFP
colabora con diversas instituciones y organizaciones para garantizar
la calidad y pertinencia de los contenidos educativos, y "La Finance
pour Tous" esta reconocida como una fuente fiable de informacion
financiera en Francia, avalada por el Gobierno y otras partes
interesadas.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Este proyecto es un excelente ejemplo de educacién digital y de
mejora de la accesibilidad a los recursos de alfabetizacién digital y
financiera para las mujeres inmigrantes en Francia.

4. Programa Dinero, Vivienda e Independencia

NOMBRE

" Programa "Dinero, vivienda e independencia

ENLACE

ANEXOS - BUENAS PRACTICAS
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DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

El programa "Dinero, vivienda e independencia" de Women for
Women France es una iniciativa disefiada para empoderar a las
mujeres inmigrantes en Francia. A través de talleres de educacion
financiera, orientacion en materia de vivienda y programas de
desarrollo personal y profesional, el programa pretende
proporcionar a las participantes las habilidades y los recursos
necesarios para alcanzar la autonomia financiera, la estabilidad en
la vivienda y la independencia personal. Centrandose en las
necesidades especificas de las mujeres inmigrantes, incluidas las
barreras lingliisticas y culturales para acceder a los servicios, el
programa colabora con diversas organizaciones y entidades de para
ofrecer un apoyo integral y holistico a las mujeres inmigrantes en
su integracion en la sociedad francesa.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Este proyecto es un excelente ejemplo de educacién digital y de
mejora de la accesibilidad de los recursos de alfabetizacién digital y
financiera para las mujeres inmigrantes.

5. Les Clés de la Banque

NOMBRE

Les Clés de la Banque

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

"Les Clés de la Banque" es un servicio publico lanzado por la
Federacion Bancaria Francesa para proporcionar informacion y
asesoramiento sobre la comprensidn de los mecanismos bancarios.
Este servicio estd disefiado para ayudar a diversos grupos de la
sociedad a comprender mejor el funcionamiento de los servicios
bancarios y financieros. Los contenidos de "Les Clés de la Banque"
se dividen en cuatro secciones principales:

1. Particulares: Esta seccién estd dirigida a particulares y
familias, y ofrece informacién sobre cuentas bancarias,
tarjetas de crédito, préstamos, hipotecas, seguros vy
planificacién financiera personal.

2. Profesionales: Esta seccidn, dirigida a empresarios y
autonomos, orienta sobre servicios bancarios para
empresas, financiacion empresarial, gestiéon de tesoreria,
herramientas de pago, seguros comerciales y otros temas
relevantes para el sector empresarial.

3. Jévenes: Disefiada para jovenes y estudiantes, esta seccion
ofrece informacién sobre educacidon financiera basica,
como abrir una cuenta bancaria, uso responsable de

ANEXOS - BUENAS PRACTICAS



https://www.lesclesdelabanque.com/particulier/
https://www.lesclesdelabanque.com/particulier/

\L
2023-2-5I101-KA210-ADU-000177534 :‘ ‘: FLOW

tarjetas de débito y crédito, préstamos estudiantiles,
presupuestos y ahorro.

4. Otros agentes sociales: Esta seccion esta dirigida a otros
grupos sociales, como organizaciones no gubernamentales,
asociaciones y profesionales del sector social. Ofrece
recursos y herramientas para ayudar a sus miembros o
beneficiarios a comprender y utilizar eficazmente los
servicios financieros.

En resumen, "Les Clés de la Banque" es un servicio integral que
promueve la educacidn financiera y mejora la comprension de los
servicios bancarios entre los distintos segmentos de la sociedad
francesa. Ofrece informacién adaptada y consejos practicos para
satisfacer las necesidades de cada grupo.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Este proyecto es un magnifico ejemplo de educacién digital y de
mejora de la accesibilidad a los recursos de alfabetizacion digital y
financiera para las mujeres inmigrantes en Francia.

é. Finanzas y pedagogia

NOMBRE

Finanzas y pedagogia

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

Finances et Pédagogie (Educacién Financiera) es una asociacion sin
animo de lucro de Francia dedicada a sensibilizar y educar a los
ciudadanos sobre la gestion responsable del dinero. La
organizacion colabora con socios comunitarios locales para
alcanzar sus objetivos bdsicos de asesorar y prevenir la exclusiony
los riesgos en la toma de decisiones financieras.

Esta asociacién organiza diversas actividades, como talleres,
conferencias, seminarios y actos educativos disefiados para
abordar diferentes aspectos de la educacién financiera, desde la
gestion del presupuesto personal hasta la comprensién de
productos financieros mas complejos. Los socios locales, incluidas
instituciones educativas, organizaciones no gubernamentales,
empresas y autoridades locales, colaboran estrechamente con
Finances et Pédagogie para llevar a cabo estas actividades y llegar a
un publico comunitario mas amplio.

Los objetivos de Finances et Pédagogie incluyen promover la
igualdad de acceso a la educacion financiera, capacitar a las
personas para tomar decisiones financieras informadas vy
responsables, y prevenir el sobreendeudamiento y la exclusion
financiera. La asociacion mejora activamente la educacion

ANEXOS - BUENAS PRACTICAS
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financiera en toda Francia cooperando con socios locales y
aplicando programas educativos innovadores adaptados a las
necesidades locales. También promueve la inclusién financiera y
social.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Este proyecto es un magnifico ejemplo de educacion digital y de
mejora de la accesibilidad a los recursos de alfabetizacién digital y
financiera para las mujeres inmigrantes en Francia.

7. PLIE

NOMBRE

PLIE (Planes Locales Plurianuales de Insercion y Empleo)

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

El PLIE (Plan Local para la Integracion y el Empleo) en Francia es un
programa de ambito local que opera en varias ciudades para
ayudar a los desempleados o a quienes se enfrentan a la exclusién
social a reintegrarse en el mercado laboral. A través de un enfoque
integral, PLIE ofrece asesoramiento personalizado, formacion
profesional y apoyo en la busqueda de empleo. Ademas, el
programa reconoce la importancia de la educacién financiera como
componente clave para la reintegracidon socioecondémica. Por lo
tanto, ofrece orientacién sobre conceptos financieros basicos como
la elaboracion de presupuestos, el ahorro, la gestion del crédito y la
planificacién financiera para ayudar a los participantes a tomar
decisiones financieras con conocimiento de causa y a gestionar
eficazmente sus recursos.

PLIE también se centra en superar las barreras individuales que
pueden dificultar la integraciéon laboral, como Ila falta de
competencias o experiencia laboral, la alfabetizacion digital o las
barreras lingliisticas. El programa ayuda a los participantes a
adquirir las competencias necesarias para competir en el mercado
laboral y acceder a oportunidades de empleo significativas a través
de la formacion y el apoyo personalizado. En resumen, PLIE
pretende facilitar la integracién laboral, mejorar la autonomia
financiera y promover la estabilidad econdmica a largo plazo de las
personas vulnerables en Francia.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Este proyecto es un excelente ejemplo de educacion digital y
alfabetizacién financiera, ya que mejora la accesibilidad a los
recursos digitales para las mujeres inmigrantes en Francia.

ANEXOS - BUENAS PRACTICAS
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8. Coaching presupuestario

NOMBRE

Coaching presupuestario

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

La organizacién sin animo de lucro Adie ofrece el programa
"Budget Coaching". Este programa ofrece asesoramiento financiero
personalizado y formacién en gestién presupuestaria para personas
qgue quieren crear o desarrollar su empresa.

Los participantes reciben sesiones individuales con un coach
financiero certificado, que les ayuda a crear un presupuesto
personalizado, comprender sus gastos e ingresos, identificar areas
de ahorro y establecer objetivos financieros realistas. Ademas, el
programa ofrece talleres de grupo sobre gestion de tesoreria,
planificacién financiera a corto y largo plazo y gestion de la deuda.

A través del programa "Budget Coaching", Adie ayuda a los
empresarios a reforzar su capacidad financiera y mejorar sus
perspectivas de éxito en el mundo empresarial, contribuyendo asi
al desarrollo econdmico y social de Francia.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Este proyecto es un excelente ejemplo de educacion digital y
alfabetizacién financiera, ya que mejora la accesibilidad a los
recursos digitales para las mujeres inmigrantes en Francia.

9. Territoires Zéro Exclusion Numérique

NOMBRE

Territoires Zéro Exclusion Numérique (TZEN)

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

Territoires Zéro Exclusion Numérique (TZEN), dirigido por la Cruz
Roja Francesa, se centra en abordar la exclusién digital y fomentar
la inclusién social mediante el acceso equitativo a la tecnologia y el
desarrollo de competencias digitales esenciales. Con un enfoque
integral, TZEN colabora con diversas partes interesadas locales,
autoridades publicas y empresas para identificar y abordar las
necesidades especificas de las personas vulnerables, como
inmigrantes, personas sin hogar, desempleados o ancianos. La
iniciativa lleva a cabo acciones concretas como la creacién de
espacios de acceso gratuito a Internet, la distribucion de equipos
informaticos, la formaciéon en competencias digitales basicas y la
sensibilizacion sobre la seguridad en linea y el uso responsable de
la tecnologia. Desde su creaciéon, TZEN ha reducido
significativamente la exclusion digital, mejorando el acceso de las
comunidades vulnerables a las oportunidades educativas, laborales
y sociales en toda Francia.

ANEXOS - BUENAS PRACTICAS



https://www.adie.org/mon-projet-d-entreprise/
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CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Este proyecto es un excelente ejemplo de educacién digital y de
mejora de la accesibilidad a los recursos digitales para las mujeres
inmigrantes en Francia.

10. Espacios puUblicos digitales

NOMBRE

Espacios publicos digitales

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

Los Espacios Publicos Digitales (Espace Public Numérique) son
centros comunitarios de Francia que ofrecen acceso gratuito a
ordenadores e internet, asi como clases y talleres de alfabetizacion
digital. Estos centros son vitales para que personas de diversos
entornos socioeconémicos adquieran competencias tecnoldgicas
basicas y naveguen por el mundo digital con seguridad.

Ademas de ofrecer clases en grupo sobre seguridad en linea, uso
de programas informaticos y navegacién por Internet, los Espacios
Digitales Publicos también ofrecen asesoramiento personalizado
para satisfacer las necesidades individuales de los usuarios,
contribuyendo asi a fomentar la inclusién digital y a reducir la
brecha tecnolégica en la sociedad francesa.

En resumen, estos centros son cruciales para promover la
alfabetizacién digital y formar a las personas para su plena
participacién en la era digital.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Este proyecto es un gran ejemplo de educacion digital, ya que
mejora la accesibilidad de las mujeres inmigrantes en Francia a los
recursos digitales.

ANEXOS - BUENAS PRACTICAS



https://normandie-connectee.fr/epn
https://normandie-connectee.fr/epn

2023-2-5101-KA210-ADU-000177534

1. Digitaliza-T

" “
>, & FLOW

NOMBRE

Digitaliza-T (Cruz Roja Espaiiola)

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

El programa "Digitaliza-T" de Cruz Roja Espafiola busca reducir la
brecha digital y promover la inclusiéon social y laboral de las
personas en situacion de vulnerabilidad, entre ellas las mujeres
migrantes. Ofrece actividades practicas y recursos online para
formarse en tecnologias de la informacion y la comunicacion.

A través de asociaciones con otras organizaciones, el programa ha
tenido un impacto significativo al empoderar a las mujeres
migrantes, mejorar su acceso a la educacién, el empleo y las
oportunidades sociales, y reforzar su autonomia e independencia
en un mundo cada vez mas digitalizado.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Es un ejemplo concreto de buenas practicas que promueven la
inclusion digital de las mujeres migrantes en Espaia, ofreciéndoles
herramientas y oportunidades para mejorar su calidad de vida y su
integracion en la sociedad.

2. Educacion financiera - Gestione sus finanzas

NOMBRE

Educacidn financiera - Gestione sus finanzas

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

Los talleres de educacién financiera ofrecidos por la Fundacién
Cepaim para mujeres inmigrantes abordan la gestion del
presupuesto familiar, el ahorro y la planificacién financiera a corto
y largo plazo. Utilizan una metodologia participativa e interactiva,
adaptandose a las necesidades culturales y linglisticas de los
participantes.

Ademas de proporcionar formacion financiera, también ofrecen
apoyo emocional y psicosocial, con la posibilidad de seguimiento y
apoyo continuo después de los talleres. Su objetivo es reforzar la
capacidad de las mujeres migrantes para tomar decisiones
financieras con conocimiento de causa y promover su autonomia
econdémica.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Es un ejemplo concreto de buenas practicas que promueven la
inclusion digital de las mujeres migrantes en Espafia, ofreciéndoles

ANEXOS - BUENAS PRACTICAS
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herramientas y oportunidades para mejorar su calidad de vida y su
integracion en la sociedad.

3. Programa para mujeres empresarias

NOMBRE

Programa de Mujeres Empresarias (Fundacion Mujeres)

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

El programa "Mujeres Emprendedoras" de la Fundacion Mujeres
promueve el espiritu empresarial entre las mujeres, incluidas las
inmigrantes, ofreciéndoles asesoramiento, formacién y apoyo para
poner en marcha y desarrollar sus negocios. Este programa se
adapta a las necesidades individuales y promueve el
empoderamiento econdmico de las mujeres fomenta la innovacién
y fortalece el tejido empresarial a través de alianzas vy
colaboraciones.

El programa reconoce las particularidades y los retos a los que se
enfrentan las mujeres inmigrantes en el entorno empresarial, por
lo que adapta sus servicios y recursos para atender sus necesidades
especificas, como las barreras linglisticas, culturales y
administrativas.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Es un ejemplo concreto de buenas practicas que promueven la
inclusidn digital de las mujeres migrantes en Espafia, ofreciéndoles
herramientas y oportunidades para mejorar su calidad de viday su
integracion en la sociedad.

4. Impulso de la cooperacioén

NOMBRE

Impulso de la cooperacion (CSIE)

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

25 mujeres inmigrantes y refugiadas procedentes de Colombia,
Peru, Venezuela, Ecuador, Brasil, Guatemala, Argentina y Camerun
reciben formacion en Santander para mejorar su empleabilidad e
integracion fomentando sus capacidades emprendedoras y
aumentando su conocimiento de la economia social.

La formacidn, coordinada por el Centro Internacional Santander
Emprendimiento (CISE) en colaboracidon con Cruz Roja Cantabria,
forma parte del programa 'Momentum of Cooperation', una
iniciativa europea centrada en reducir las barreras de acceso de las
mujeres al mercado laboral.

ANEXOS - BUENAS PRACTICAS



https://fundacionmujeres.es/proyectos/empoderamiento-e-igualdad-para-el-emprendimiento/
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Del 22 de mayo al viernes 23 de junio, los participantes seguiran un
itinerario formativo de cinco semanas que incluye formacion en
modelos de negocio cooperativos, trabajo en equipo,
comunicacién, marketing digital y economia colaborativa.

Los beneficiarios del programa han trabajado, individualmente y en
grupo, en el desarrollo de ideas de negocio y han profundizado en
el concepto de economia social de la mano de entidades del sector,
con visitas y sesiones con la Asociacion de Empresas de Economia
Social de Cantabria (ACEL) y las cooperativas Solabria, Ecotierruca,
Brisa del Cantabrico, Rederas, y Cooperativa Valles Unidos del
Asodn.

Para Maria Velasco, coordinadora del proyecto en el CISE,
Momentum promueve "la comprensiéon de los principios vy
beneficios de la economia social y las capacidades empresariales.
Para muchas mujeres inmigrantes, el autoempleo es una
oportunidad para conseguir unas condiciones laborales dignas. Al
fomentar la creacion de empresas con impacto social, estas
mujeres mejoran su empleabilidad, contribuyen al desarrollo
sostenible y promueven la igualdad de oportunidades", afirma.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Es un ejemplo concreto de buenas practicas que promueven la
inclusion digital y el emprendimiento verde de las mujeres
migrantes en Espafa, ofreciéndoles herramientas y oportunidades
para mejorar su calidad de vida y su integracién en la sociedad.

5. Financiacién para todos

NOMBRE

Financiacion para todos

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

Finanzas para Jévenes nace de la voluntad y el compromiso de la
Asociacion de Voluntarios de CaixaBank y el Instituto de Estudios
Financieros de promover la educacién financiera basica en la
sociedad, especialmente entre los jovenes estudiantes de 42 de la
ESO. ElI proyecto se desarrolla en los centros educativos
seleccionados que participan voluntariamente y sin coste alguno
para ellos. Presenta cuatro talleres de iniciacidn a las finanzas (en
formato presencial y online) que profundizan en conceptos clave
para una buena gestion de las finanzas personales y familiares.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Es un ejemplo concreto de buenas practicas que promueven la
inclusion digital y el emprendimiento verde de las mujeres
migrantes en Espaia, ofreciéndoles herramientas y oportunidades
para mejorar su calidad de vida y su integracién en la sociedad.

ANEXOS - BUENAS PRACTICAS
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6. Proyecto Edufinet

NOMBRE

Proyecto Edufinet

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

El Proyecto Edufinet es un proyecto de educacién financiera que
transmite conocimientos relacionados con el sistema financiero y
promueve la cultura financiera entre la poblacién en general.
Fomenta la transparencia, la seguridad y la responsabilidad en las
relaciones financieras de los ciudadanos.

Su portal online ofrece una amplia gama de recursos educativos,
incluyendo articulos, manuales, videos y seminarios dirigidos a
personas de todas las edades y niveles de cultura financiera.
Ademads, colabora con instituciones académicas, entidades
financieras y organismos gubernamentales para desarrollar
programas educativos, investigar las necesidades financieras de la
poblacién y organizar eventos de divulgacion, mejorando asi la
cultura financiera y promoviendo una toma de decisiones mas
informada y responsable en materia econdmica en toda Espafiia.
Desde su creacion en 2005, el Proyecto Edufinet ha mejorado
significativamente la educacion financiera en el pais, llegando a
millones de personas a través de sus recursos en linea y actividades
presenciales. Ademads, ha recibido reconocimiento nacional e
internacional por su contribucién a la promocién de la educacion
financiera y su impacto positivo en el bienestar econémico de la
poblacidn.

Es una herramienta mas de la que disponen las mujeres
inmigrantes para formarse en educacién financiera, ganar mayor
autonomia y mejorar sus conocimientos de economia para poder
gestionar sus recursos de forma mas consciente y eficiente.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Es un ejemplo concreto de buenas practicas que promueven la
inclusion digital y la alfabetizacién financiera de las mujeres
migrantes en Espafa, ofreciéndoles herramientas y oportunidades
para mejorar su calidad de vida y su integracién en la sociedad.

7. De economia a economia

NOMBRE

De economia en economia

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

El programa consiste en una serie de encuentros entre los
directores territoriales de la entidad en cada zona geografica y los
alumnos, durante los cuales se explicardn conceptos financieros

ANEXOS - BUENAS PRACTICAS
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adaptados a los perfiles de los asistentes. Estos conceptos incluyen
la gestion del dinero y la diferencia entre caprichos y necesidades
en Educacion Primaria, el trading, las criptodivisas, la
ciberseguridad e incluso la interpretacion de ndminas en los cursos
de Secundaria y Formacién Profesional.

"El objetivo es que adquieran estos conocimientos necesarios en el
dia a dia desde edades tempranas para poder tener autonomia
como adultos", reza el comunicado de la entidad.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Es un ejemplo concreto de buenas practicas que promueven la
inclusion digital y la alfabetizacién financiera de las mujeres
migrantes en Espaia, ofreciéndoles herramientas y oportunidades
para mejorar su calidad de vida y su integracién en la sociedad.

8. Finanzas para mortales

NOMBRE

Finanzas para mortales

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

El Santander Financial Institute (SANFI) ha desarrollado esta
plataforma que permite a diferentes humoristas aportar un toque
de comedia a la educacién financiera. A través de los recursos de
su web, ofrecen una serie de pildoras diddcticas sobre la materia
que pueden ayudar a los profanos en finanzas con una serie de
conocimientos bdasicos para aprender a gestionar mejor sus
recursos econémicos.

Este programa incluye mds de 100 sesiones de educacidn
financiera impartidas por mas de 70 formadores del Santander en
colegios, institutos, universidades, centros de mayores, ONG y
otras instituciones.

Marta Aisa, responsable de Banca Responsable de Santander
Espafa, recuerda que la banca juega "un papel fundamental en el
fortalecimiento de la salud financiera, especialmente de los mas
vulnerables" y considera que a través de la educacion financiera y
la difusidon de conceptos bdsicos "como el ahorro, la planificacion,
la prevencion del sobreendeudamiento o la proteccidn de los datos
personales para no ser victima de fraudes. Ayuda a las personas a
tomar decisiones financieras libres, informadas y seguras".

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Es un ejemplo concreto de buenas practicas que promueven la
inclusion digital y la alfabetizacién financiera de las mujeres
migrantes en Espaia, ofreciéndoles herramientas y oportunidades
para mejorar su calidad de vida y su integracién en la sociedad.

ANEXOS - BUENAS PRACTICAS
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9. Alfabetizacién financiera digital para mayores

NOMBRE

Alfabetizacion financiera digital para mayores

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

"Financial Digital Literacy for Seniors" es el resultado del trabajo
desarrollado en el ambito del proyecto DEFINE, financiado por el
programa ERASMUS+ de la Comision Europea. Aunque presenta
aspectos tedricos, tiene un marcado cardcter practico.

A través de los conceptos y aplicaciones prdacticas presentadas en el
curso, las personas que lo sigan pretenden mejorar sus
conocimientos financieros y digitales para tomar decisiones
financieras en entornos digitales, minimizando la posibilidad de
malentendidos y fraudes.

Para alcanzar sus objetivos, la asignatura se desarrollard durante 32
horas.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Es un ejemplo concreto de buenas practicas que promueven la
inclusion digital y la alfabetizacién financiera de las mujeres
migrantes en Espaia, ofreciéndoles herramientas y oportunidades
para mejorar su calidad de vida y su integracién en la sociedad.

10. Aula Financiera y Digital

NOMBRE

Aula Financiera y Digital

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

Plataforma de educacién financiera y digital impulsada por el
sector bancario para facilitar el acceso a conocimientos y
habilidades que permitan a todas las personas ampliar sus
conocimientos financieros y digitales en todos los canales
disponibles.

En la pagina principal, los visitantes pueden encontrar informacion
sobre los temas tratados, como finanzas personales, tecnologia,
espiritu empresarial, inversion y seguridad en linea.

La plataforma ofrece cursos gratuitos en linea de alfabetizacion
financiera y digital, con lecciones interactivas, videos explicativos y
cuestionarios para evaluar el aprendizaje. Ademas de los cursos, el
sitio web ofrece articulos informativos, tutoriales practicos vy
herramientas utiles, como calculadoras financieras y guias paso a
paso.

ANEXOS - BUENAS PRACTICAS
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Ademas, "Aula Financiera y Digital" ofrece noticias y eventos
relacionados con la educacion financiera y digital y recursos
adicionales, como enlaces a otras organizaciones y programas de
apoyo. En resumen, el principal objetivo de la plataforma es
proporcionar informacién y herramientas accesibles y utiles para
ayudar a las personas a mejorar sus conocimientos y habilidades en
materia financiera y tecnoldgica.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Es un ejemplo concreto de buenas practicas que promueven la
inclusidon digital y la alfabetizacién financiera de las mujeres
migrantes en Espaia, ofreciéndoles herramientas y oportunidades
para mejorar su calidad de vida y su integracién en la sociedad.

11. Lanzamiento y crecimiento

NOMBRE

Launch & Grow (Fundacién Mujeres por Africa)

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

Launch & Grow es un programa de liderazgo empresarial para
mujeres en Kenia, promovido por la Fundacién Mujeres por Africa
en colaboracidon con el Babson College y el Banco Santander.
Dirigido tanto a emprendedoras emergentes como a empresarias
consolidadas, busca ofrecer una experiencia de aprendizaje Unica
para impulsar el éxito de sus empresas.

El programa consiste en un curso intensivo de una semana y un
proceso de tutoria de un afio. Este proceso ayuda a los
participantes a desarrollar iniciativas concretas disefiadas durante
su formaciéon en Boston para producir un impacto social.

Launch & Grow pretende reforzar las capacidades de estas
empresarias para que puedan desarrollar todo su potencial y
contribuir al desarrollo econdmico y social de su pais.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Es un ejemplo concreto de buenas practicas que promueven la
inclusion digital de las mujeres migrantes en Espaiia, ofreciéndoles
herramientas y oportunidades para mejorar su calidad de vida y su
integracion en la sociedad.

12. Programa EDYTA

NOMBRE

Programa EDYTA (Fundacion Orange)

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

El programa EDYTA (Educacion Digital para Todos) de la Fundacion
Orange pretende reducir la brecha digital y promover la igualdad

ANEXOS - BUENAS PRACTICAS
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de acceso a la educacién y a las oportunidades tecnoldgicas,
especialmente entre las poblaciones desfavorecidas, como las
mujeres y las nifias.

El programa capacita a los participantes, mejora sus competencias
digitales y les ofrece nuevas oportunidades educativas, laborales y
sociales mediante actividades de formacién en alfabetizacidn
digital y acceso a las tecnologias de la informacion y la
comunicacion (TIC).

El enfoque participativo y colaborativo del programa da prioridad a
la inclusién de mujeres y nifias. Trabaja con diversas organizaciones
para maximizar su impacto en diferentes comunidades y contextos.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Es un ejemplo concreto de buenas practicas que promueven la
inclusidon digital y el emprendimiento verde de las mujeres
migrantes en Espaiia, ofreciéndoles herramientas y oportunidades
para mejorar su calidad de vida y su integracion en la sociedad.

13. Digitalizado

NOMBRE

4. Digitalizado (Fundacion Cibervoluntarios, Fundacion Mujeres y
Google.org)

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

La Fundacién Cibervoluntarios, la Fundacién Mujeres y Google.org
pusieron en marcha un programa para facilitar y potenciar la
participacién, la empleabilidad y el emprendimiento de las mujeres
mediante la adquisicion de competencias digitales y el uso de
herramientas tecnoldgicas.

El proyecto pretende:

e Desarrollar competencias tecnoldgicas que permitan a las
mujeres, especialmente de las zonas rurales, aumentar su
influencia personal y profesional en Internet para reducir
las brechas de género.

® Promover la insercion social y laboral de las mujeres y
proteger sus derechos y su seguridad en los entornos
digitales.

® Generar una red de digitadoras, una comunidad de
mujeres mas interesadas en utilizar la tecnologia para
fomentar el emprendimiento y el autoempleo. De esta
forma, aportan experiencias y referentes empresariales
femeninos locales.

Visibilizar a embajadoras digitales lideres en el medio rural,
identificando buenas practicas que promuevan el crecimiento
personal y mejoren la empleabilidad de las mujeres a través de las

ANEXOS - BUENAS PRACTICAS
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nuevas tecnologias y como pueden impactar positivamente en el
desarrollo de sus comunidades.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Es un ejemplo concreto de buenas practicas que promueven la
inclusion digital y el emprendimiento verde de las mujeres
migrantes en Espafa, ofreciéndoles herramientas y oportunidades
para mejorar su calidad de vida y su integracién en la sociedad.

14. Voces Verdes

NOMBRE

Voces Verdes (Fundacién Mujeres por Africa)

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

El proyecto Voces Verdes quiere acompanarles en este esfuerzo.
Para elloo ha combinado elementos de formacion,
emprendimiento, liderazgo y comunicacion en un programa que ha
tenido una enorme repercusién tanto en Espafia, tras su
presentacion en la Universidad Auténoma de Madrid, como en
Tanzania, desde su lanzamiento en un multitudinario acto en Dar
Es Salaam con la presencia del Vicepresidente del pais.

En el proyecto participan cinco agricultores tanzanos, cinco lideres
sociales y cinco periodistas que vinieron a Madrid en marzo de
2016 para participar en un curso intensivo de liderazgo y cambio
climatico impartido por la Universidad Auténoma.

Tras la formacidn, las 10 agricultoras y lideres estdn de vuelta en
Tanzania, desarrollando una iniciativa o proyecto verde en sus
respectivos territorios con la colaboracién de socios locales. Cabe
destacar que en cada uno de estos territorios, muchas mujeres se
han unido a estos proyectos, formando una auténtica comunidad
de Voces Verdes.

Estos proyectos se llevan a cabo en agricultura, reintroduccion de
cultivos tradicionales, energia sostenible, apicultura, etc.

Por su parte, las mujeres periodistas estan cubriendo y difundiendo
estos proyectos, amplificando las voces de sus colegas. El objetivo
es convertir a las mujeres participantes en portavoces verdes que,
con un amplio respaldo social, generen opinidn y conciencia sobre
los problemas derivados del cambio climdtico y promuevan
soluciones paliativas al calentamiento que ya se siente en el pais.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Es un ejemplo concreto de buenas practicas que promueven la
inclusion digital y el emprendimiento verde de las mujeres
migrantes en Espaia, ofreciéndoles herramientas y oportunidades
para mejorar su calidad de vida y su integracién en la sociedad.

ANEXOS - BUENAS PRACTICAS
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15. #ChicasIinTech

NOMBRE

#ChicasInTech

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

#ChicasInTech es una propuesta metodolégica de formacion,
sensibilizacion y reflexidon para superar la brecha digital de género a
través de la capacitacién en el uso creativo de la tecnologia, el
cambio de actitudes y el descubrimiento del talento en
competencias digitales entre jévenes y mujeres de 14 a 35 afos.
Asi, promueve vocaciones tecnoldgicas y cientificas en el dmbito
profesional desde edades tempranas.

El objetivo principal del proyecto es promover vocaciones
cientificas y tecnolédgicas en mujeres jévenes para combatir la
brecha de género en STEAM. Para ello, generamos sinergias entre
diferentes actores sociales, dotdndoles de herramientas y recursos
para sensibilizar sobre la igualdad de oportunidades.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Es un ejemplo concreto de buenas practicas que promueven la
inclusion digital y el emprendimiento verde de las mujeres
migrantes en Espaia, ofreciéndoles herramientas y oportunidades
para mejorar su calidad de vida y su integracién en la sociedad.

1. Capacitacion de las mujeres en las zonas rurales

NOMBRE

Capacitacion de las mujeres en las zonas rurales

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

Se completd el proyecto de capacitacion econdmica de las mujeres
en Adiyaman y Hatay. Teniendo en cuenta que el 50% de la
poblacidn de Adiyaman vive por debajo del umbral de la pobrezay
que la tasa de participacién laboral de las mujeres en Hatay es del
32%, este proyecto tuvo un impacto significativo. Dentro del
ambito del proyecto, que apoya el espiritu empresarial de las
mujeres utilizando el potencial del sector agricola y los productos
locales, se crearon talleres de produccion y formacion en Hatay y
Adiyaman. En estos talleres, 100 mujeres obtuvieron ingresos
trabajando, mientras que 500 mujeres recibieron informacion
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sobre producciéon agricola, ayudas y espiritu empresarial. A través
de los comités de mujeres de los barrios, se identificaron las
necesidades de las mujeres rurales y se garantizd su acceso a
diversos servicios. Este proyecto, llevado a cabo conjuntamente por
la Asociacion YeSilpinar de Asistencia Social y Solidaridad
Femenina, la Cooperativa Solidaria de Asistencia Femenina Activa
Besnili y la Fundacién Sabanci, aumentd la concienciacion
financiera de las mujeres.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Entre las buenas practicas figuran la capacitacién econdmica de las
mujeres rurales, animandolas a participar en el mercado laboral, y
la organizaciéon de talleres de formaciéon sobre alfabetizacion
financiera y digital.

2. Formacion financiera para mujeres

NOMBRE

Formacion financiera para mujeres

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

La formacién sobre conocimientos financieros, organizada en
cooperacién con EKOL y KAGIDER, tenfa como objetivo aumentar
los conocimientos y las capacidades financieras de las mujeres
empresarias. En la formacién se analizd en detalle la importancia
de la educacién financiera para las mujeres empresarias y la
situacion en Turquia. Se informd a las participantes sobre los
errores fundamentales que se cometen en materia monetaria y
como evitarlos. Se hizo hincapié en la gestién de la deuda y el uso
del crédito, y se subrayé como gestionar las deudas de forma eficaz
y a qué prestar atencion cuando se utiliza el crédito. Se destacaron
las cuestiones a tener en cuenta a la hora de ahorrar e invertir en
un entorno inflacionista . En este contexto, se compartié
informacion detallada sobre los efectos de la inflacién en las
inversiones y las estrategias de ahorro. El objetivo de la formacién
era aumentar los conocimientos financieros de las empresarias y
permitirles gestionar sus negocios de forma mas consciente.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

La formacion financiera tiene como objetivo aumentar los
conocimientos y las capacidades financieras de las mujeres
empresarias. Asi pues, los fundamentos de la idea del proyecto
estan directamente relacionados con los temas tratados en esta
formacion. El proyecto pretende ayudar a las empresarias a
gestionar sus negocios de forma mds consciente y sostenible.

3. Proyecto Digital Life Made Easy

| NOMBRE

| Digital Life Made Easy Proyecto (HABITAT Digital)

ANEXOS - BUENAS PRACTICAS
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ENLACE

Dijitalde Hayat Kolay Projesi Dijital Okuryazarlik Editimi - Habitat
Dernedi

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

Estamos impartiendo un curso de formacidn en linea sobre
alfabetizacién digital en el marco del proyecto Digital Life Made
Easy, que se lleva a cabo en colaboracidn con la Unién de Camaras
y Bolsas de Turquia (TOBB), el Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo (PNUD), Habitat Association y Turk Telekom. Este
programa de formacién pretende aumentar los conocimientos de
las mujeres migrantes sobre las comodidades de Internet, la
seguridad digital, los servicios electrénicos y las herramientas de
las redes sociales.

El programa de formacidn abarca la alfabetizacién digital, el uso de
Internet en Turquia, el concepto de huella digital y la seguridad
digital. También proporciona informaciéon esencial sobre el uso
eficaz de los servicios electrénicos y las herramientas de las redes
sociales. Esta formacion, a la que pueden asistir personas de todas
las edades, ofrece una importante oportunidad para desarrollar
competencias digitales. De este modo, los participantes pueden
existir de forma mas consciente y segura en el mundo digital y
gestionar su vida cotidiana y sus procesos empresariales con mayor
eficacia.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

El contenido de la formacidn abarca temas como la alfabetizacién
digital, la prevalencia del uso de internet en Turquia, la huella
digital, la seguridad digital, los servicios electrénicos y el uso eficaz
de las herramientas de las redes sociales, lo que permite a los
participantes actuar de forma mas consciente y segura en el
mundo digital.

4. Programa de capacitacion y cooperacion

NOMBRE

Programa de capacitacion y cooperacion me

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

El Programa de Empoderamiento y Cooperacion, organizado por la
Fundacion para la Evaluacion del Trabajo de las Mujeres (KEDV),
pretende organizar y empoderar a las mujeres en torno a sus
necesidades cotidianas contra la pobreza. En el marco de este
programa, las mujeres locales reciben apoyo y son aceptadas como
agentes de la transformacién social. El programa refuerza y
diversifica los modelos de organizacion de las mujeres de base,
incluidas las refugiadas, para aumentar su participacién vy
permitirles alzar la voz con mayor eficacia.

ANEXOS - BUENAS PRACTICAS



https://habitatdernegi.org/blog/dijitalde-hayat-kolay-projesi-dijital-okuryazarlik-egitimi/
https://habitatdernegi.org/blog/dijitalde-hayat-kolay-projesi-dijital-okuryazarlik-egitimi/
https://www.kedv.org.tr/guclendirme-ve-kooperatiflesme

\L
2023-2-5101-KA210-ADU-000177534 :‘ ': FLOW

Se organizan diversas formaciones, talleres y practicas para
aumentar las competencias digitales de las mujeres, mejorar sus
oportunidades de empleo y capacitarlas econédmicamente. De este
modo, las mujeres se vuelven mas activas en el mundo digital,
aumentan sus posibilidades de encontrar un empleo y adquieren
las competencias necesarias para garantizar su independencia
econdmica. El programa de la KEDV contribuye al empoderamiento
econdmico y social de las mujeres, permitiéndoles asumir un papel
activo en la transformacién social y ser mas eficaces en la lucha
contra la pobreza.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

El programa pretende que las mujeres participen activamente en la
transformacién social ayudandolas a organizar sus necesidades
cotidianas contra la pobreza, aumentando sus competencias
digitales y adquiriendo independencia econémica. De este modo,
las mujeres locales se empoderan y sus voces se escuchan con
mayor eficacia.

5. Apoyo a
empresarias

la digitalizacién de las mujeres

NOMBRE

Apoyo a la digitalizacién de las mujeres empresarias

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

El apoyo a la digitalizacién se ofrecerd en el marco del proyecto
"Preparar a las mujeres y los jévenes para la economia digital",
ejecutado por la Fundacién para el Desarrollo Humano (INGEV) con
el apoyo del BPRM y en colaboracién con Re: Coded y RIZK. Este
apoyo tiene como objetivo aumentar la digitalizacién y la
capacidad empresarial de las empresas dirigidas por mujeres en
Turquia. El apoyo a la digitalizacién incluye formacion en marketing
digital, consultoria de desarrollo empresarial y un paquete de
apoyo digital.

El grupo destinatario del proyecto son las pequefias y medianas
empresas dirigidas por mujeres (propietarias, socias o directoras
generales) de comunidades de refugiados y de acogida. En este
contexto, las empresas dirigidas por mujeres tendran importantes
oportunidades para adaptarse a la economia digital y aumentar su
competitividad. El proyecto pretende contribuir a que las mujeres
asuman un papel mas fuerte y eficaz en el mundo empresarial.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

El proyecto "Preparar a las mujeres y los jévenes para la economia
digital" contribuye directamente a aumentar la digitalizacién y la
capacidad empresarial de las pequefias y medianas empresas
dirigidas por mujeres. La formacién en marketing digital, el
asesoramiento en desarrollo empresarial y el paquete de apoyo
hardn que las mujeres sean mds fuertes y competitivas en la
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economia digital. De este modo, se apoya a las mujeres de las
comunidades de refugiados y de acogida para que asuman un
papel activo en los negocios.

6. Apoyo a las mujeres empresarias

NOMBRE

Apoyo a las mujeres empresarias (KOSEB

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

El KOSGEB ofrece diversos programas para apoyar el espiritu
empresarial, desarrollar la economia del pais y resolver los
problemas de empleo. KOSGEB, la "Administracién de Desarrollo y
Apoyo a la Pequeia y Mediana Empresa", apoya a las mujeres
empresarias. Gracias a estos programas de apoyo, las empresarias
participan en la vida empresarial y aumenta el empleo femenino.
Muchos bancos e instituciones se interesan por los programas que
ofrece KOSGEB a las mujeres empresarias. Miles de mujeres
desean crear empresas y tener libertad econémica en nuestro pais.
Sin embargo, por lo general estas empresarias no pueden lanzarse
a la vida empresarial porque no disponen del capital necesario.
Para solicitar el programa que ofrece el KOSGEB para mujeres
empresarias hay que cumplir ciertas condiciones. Estos programas
ayudan a las mujeres empresarias a hacer realidad su suefio de
crear una empresa y las apoyan para que alcancen su libertad
econdmica.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Los programas de apoyo ofrecidos por KOSGEB a las mujeres
empresarias contribuyen directamente al desarrollo de las mujeres
rurales y refugiadas, objeto del proyecto, en materia de
alfabetizacién financiera y digitalizacidn. Gracias a estos apoyos, las
mujeres emprendedoras pueden entrar con mas fuerza en la vida
empresarial y tienen la oportunidad de alcanzar la libertad
econdmica aumentando sus conocimientos financieros y sus
competencias digitales.

7. Academia Femenina TEB

NOMBRE

Academia Femenina TEB

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

La Academia de Mujeres TEB se creé para proporcionar a las
mujeres informacién y apoyo de asesoramiento en areas en las que
necesitan financiacién. Su objetivo es llegar a las mujeres de todo
el pais y proporcionarles la informacion que necesitan para
desarrollar sus negocios. La Academia redne a mujeres jefas que
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han tenido éxito inspirado a mujeres jefas en el mundo
empresarial, organiza talleres, proporciona a las participantes
consejos eficaces de planificacion estratégica y gestion, y trabaja
para mejorar sus capacidades de liderazgo y gestion. De este modo,
las mujeres jefas pueden gestionar sus empresas con mas éxito y
ser mas eficaces en el mundo empresarial.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

La Academia de Mujeres TEB pretende satisfacer las necesidades
de informacidn y asesoramiento, asi como de financiacion, de las
mujeres en el ambito del proyecto. La Academia reline a mujeres
jefas de éxito en el mundo empresarial. Proporciona apoyo a las
participantes en planificacién estratégica y habilidades de
liderazgo. De este modo, las mujeres pueden gestionar sus
empresas con mayor eficacia y contribuir a los objetivos del
proyecto.

8. Taller de alfabetizacion digital para mujeres

NOMBRE

Taller de alfabetizacion digital para mujeres

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

El "Taller de alfabetizacion digital para mujeres", organizado por la
Universidad Anadolu, es un acto que pretende aumentar los
conocimientos y las competencias de las mujeres en el mundo
digital. Este taller proporciona a las participantes informaciéon y
experiencia sobre temas como el uso eficaz de las tecnologias
digitales, la seguridad en Internet, los servicios digitales y los
medios sociales. El objetivo es aumentar los niveles de
alfabetizacién digital de las mujeres y permitirles desenvolverse
con mayor seguridad y eficacia en el mundo digital.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

El objetivo de este taller es aumentar los niveles de alfabetizacion
digital de Ilas mujeres mediante el incremento de sus
conocimientos y habilidades en el mundo digital. Se organizé para
mejorar las competencias digitales de las mujeres en el dmbito del
proyecto y cumplir sus objetivos, capacitandolas para
desenvolverse con mas confianza y eficacia en el mundo digital.

9. Proyecto Mujeres Productoras

NOMBRE

Proyecto Mujeres Productoras (Halkbank)

ENLACE

ANEXOS - BUENAS PRACTICAS
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DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

En el marco del proyecto " Producing Women Project ", Halkbank
ofrece formacién financiera y préstamos a bajo interés a mujeres
de zonas rurales. El objetivo de este proyecto es apoyar la
capacitacion econdmica de las mujeres y fomentar su espiritu
empresarial en las zonas rurales. La formacién financiera que se
imparte a las mujeres tiene como objetivo aumentar sus
conocimientos y habilidades en gestién empresarial, planificacién
presupuestaria y educacién financiera y establecer negocios mas
exitosos. Ademads, se ayuda a las empresarias a ampliar sus
negocios y lograr la independencia econémica mediante préstamos
a bajo interés. De este modo, el "Proyecto Mujeres Productoras" de
Halkbank ayuda a las mujeres de las zonas rurales a empoderarse
econdmicamente y contribuir al desarrollo social.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Este proyecto proporciona formacidn financiera y préstamos a bajo
interés a mujeres rurales, animandolas a crear empresas y
ayudandolas a ampliarlas. Por lo tanto, la iniciativa de Halkbank
contribuye significativamente al empoderamiento econdmico de
las mujeres, lo que concuerda con los objetivos generales del
proyecto.

10. Programa de tutoria para mujeres empresarias

NOMBRE

Programa de tutoria para mujeres empresarias

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

El Programa de Mentores para Mujeres Empresarias, organizado
por Binyaprak, se ha puesto en marcha para ayudar a las
empresarias a tener mas éxito en el mundo de los negocios. Este
programa relne a mujeres empresarias con mentores
experimentados para ayudarlas a superar sus retos a la hora de
crear y gestionar una empresa. Los mentores orientan a las
participantes en planificacién estratégica, liderazgo, gestion
financiera y marketing, y las apoyan en el desarrollo de sus
conocimientos y capacidades. De este modo, las empresarias se
vuelven mas eficaces y poderosas en los negocios y dan los pasos
necesarios para establecer empresas sostenibles y de éxito.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Este programa ayuda a las mujeres empresarias a tener éxito en
sus negocios asesorandolas en planificacién estratégica, liderazgo,
gestion financiera y marketing. El desarrollo de los conocimientos y
capacidades de las empresarias estd en consonancia con el
proyecto de empoderamiento econdmico de las mujeres,
digitalizacién y alfabetizacion financiera.
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11. Programa "Mujeres que conocen su cuenta

NOMBRE

Programa "Mujeres que conocen su cuenta

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

Lanzado por Garanti BBVA, este programa ofrece formacién
financiera a las mujeres. La formacion se imparte a través de
mddulos en linea y sesiones presenciales. Su objetivo es
concienciar a las mujeres sobre cuestiones financieras como los
ingresos, los gastos, el ahorro y las inversiones.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Este programa refuerza la independencia econdmica de las
mujeres, especialmente las de las zonas rurales, dotandolas de
conocimientos y aptitudes financieras esenciales. Esta
directamente relacionado con el proyecto FLOWER, centrado en la
educacién de las mujeres adultas.

12. Proyectos de apoyo a la iniciativa empresarial de

las mujeres

NOMBRE

Proyectos de apoyo a la iniciativa empresarial de las mujeres

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

Las cooperativas de mujeres en Turquia desempeiian un papel vital
para satisfacer las necesidades econdmicas y sociales de las
mujeres, especialmente las de grupos desfavorecidos. Estas
cooperativas potencian las capacidades de producciéon y
comercializacidn de las mujeres y mejoran su acceso a los recursos
financieros.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

La iniciativa apoya la alfabetizacién financiera y la participacion
econdmica de las mujeres en las zonas rurales, contribuyendo
directamente a los objetivos del proyecto FLOWER.

13.

Seminarios

sobre educacién financiera vy

capacitacién econdmica de las mujeres

NOMBRE

Seminarios sobre educacidn financiera y capacitacion econémica
de la mujer

ENLACE
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DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

Organizados por el Ministerio de Familia, Trabajo y Servicios
Sociales, estos seminarios imparten formacién sobre gestion del
dinero, presupuestos e inversiones. Las sesiones son accesibles en
linea, lo que garantiza un amplio alcance.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Los seminarios pretenden aumentar la concienciacion financiera de
las mujeres, incluidas las de las zonas rurales, en consonancia con
los objetivos del proyecto FLOWER de mejorar la educacidn de
adultos y la alfabetizacion financiera.

14. Investigacion sobre el espiritu empresarial y la

educacidn financiera de las mujeres

NOMBRE

Investigacion sobre el espiritu empresarial y los conocimientos
financieros de las mujeres

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

Estos estudios exploran cdmo la mejora de los niveles de
conocimientos financieros de las mujeres empresarias repercute en
su éxito econdémico. Las conclusiones contribuyen al desarrollo de
programas de formacion eficaces.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

La investigacidn subraya la importancia de la educacién financiera 'y
se alinea con el objetivo del proyecto FLOWER de capacitar
econdmicamente a las mujeres a través de la educacién.

15. Mikrofinans Programi

NOMBRE

Mikrofinans Programi - Tiirkiye Grameen Mikrofinans Programi
(TGMP)

ENLACE

DESCRIPCION DE LA
PRACTICA

TGMP concede pequefios préstamos a mujeres de bajos ingresos,
especialmente en zonas rurales, para ayudarlas a crear o ampliar
pequefios negocios. Ademads del apoyo financiero, el programa
ofrece formacién en presupuestacidn, ahorro y gestion financiera
basica para aumentar los conocimientos financieros de las mujeres
y su autosuficiencia.

CONEXION CON LA
IDEA DEL PROYECTO

Este programa apoya el objetivo del proyecto FLOWER de mejorar
la alfabetizacion financiera y aumentar la participacion econdémica
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de las mujeres mediante la educacién de adultos especifica,
dotando a las mujeres rurales de recursos financieros y educacion.
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